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VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra de SEGOB-Comisidén Nacional para Prevenir
y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, se procede a emitir la presente
resolucién con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha treinta de marzo de dos mil veintitrés, el Pleno de este Instituto acordo
suspender los plazos y términos exclusivamente para la emisién de las resoluciones
de los medios de impugnacion a su cargo, a partir del diez de abril de dos mil
veintitrés y hasta que el Pleno esté en aptitud de sesionar validamente en términos
del articulo 33, tercer parrafo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publical.

Il. Con fecha diez de julio de dos mil veintitrés, se presentd en este Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en contra de SEGOB-
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres,
en el cual se sefala lo siguiente:

Descripcién de la denuncia:
“Al primer trimestre de 2023 no se visualiza convenio alguno.” (sic)

En el apartado “Detalle del incumplimiento” de la denuncia, que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que la obligacion de
transparencia denunciada consiste en la fraccion XXXIII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General), relativa
a los Convenios de coordinacion, de concertacion con el sector social o privado,
para el primer trimestre del ejercicio dos mil veintitrés.

1 Lo anterior de conformidad con los numerales primero y segundo del Acuerdo mediante el cual se aprueban
diversas medidas de caracter temporal para garantizar los derechos de acceso a la informacion y proteccion de
datos personales, al no poder sesionar validamente el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales por la falta de quorum que prevé el articulo 33 parrafo tercero
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, derivado de la falta de conclusion de los
procesos constitucionales para el nombramiento de tres personas que deberan ocupar tres vacantes de
Comisionados o Comisionadas del Instituto. Aprobado por el Pleno el 30 de marzo de 2023 y disponible para
su consulta en: https://home.inai.org.mx/wp-content/documentos/AcuerdosDelPleno/ACT-PUB-30-03-

2023.07.pdf
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Cabe sefialar que la denuncia se recibio en este Instituto el siete de julio dos mil
veintitrés, fuera del horario para recibir denuncias, de conformidad con la fraccion Il
del numeral décimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. (Lineamientos de Denuncia), por lo que se tuvo por presentada al dia habil
siguiente de su interposicion.

lll. Con fecha diez de julio de dos mil veintitrés, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigndé el numero de expediente DIT 0509/2023 a la denuncia
presentada y, por razén de competencia, se turné a la Direccion General de Enlace
con la Administracién Publica Centralizada y Tribunales Administrativos (Direccién
General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos de denuncia.

IV. Con fecha diez de julio de dos mil veintitrés, la Secretaria de Acceso a la
Informacién, mediante correo electronico remitio el oficio INAI/SAI/986/2023, el
turno y el escrito de denuncia a la Direccién General de Enlace, a efecto de que se
le diera el tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los
Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha doce de julio de dos mil veintitrés, la Direccion General de Enlace
admiti6é a tramite la denuncia presentada por la persona denunciante, toda vez que
el escrito de mérito cumplio con los requisitos de procedencia previstos en el articulo
91 de la Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

VI. Con fecha doce de julio de dos mil veintitrés, la Direccion General de Enlace
realiz6 una verificacién virtual en la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), del sujeto obligado SEGOB-Comisién
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, en la
fraccion XXXIIl del articulo 70 de la Ley General, relativa a los Convenios de
coordinacion, de concertacion con el sector social o privado, para el primer trimestre
de dos mil veintitrés donde se pudo identificar un registro publicado, como se
muestra a continuacion:

2de 24



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales

Sujeto Obligado: SEGOB-Comision
, , , Nacional para Prevenir y Erradicar la
Instituto Nacional de Transparencia, . . .
Acceso a la Informacién y Proteccion de Violencia Contra las MUjereS

Datos Personales

Expediente: DIT 0509/2023

® O [ ConsutaPpiblica x +

< C o] ‘consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx

->E] INFORMACION PUBLICA v

Federacion

Institucién SEGOB-Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres (CONAVIM®*)

E.;_% ART. - 70 - XXXIIl - CONVENIOS DE COORDINACION <

a las Mujeres (CONAVIM®)

Ley

L

CONSULTAR

lger(cmrarcwl resultados, da dic en @ para ver el detalle. I DESCARGAR, DENUNCIAR

. Objetivols)del convenio  Descripcion y/o monto ..

VII. Con fecha trece de julio de dos mil veintitrés, mediante correo electronico y con
fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notifico a la persona denunciante, la admision de la
denuncia presentada.

VIIl. Con fecha trece de julio de dos mil veintitrés, mediante la Herramienta de
Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos
de denuncia, se notific6 a la Unidad de Transparencia de SEGOB-Comisién
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres la admisién
de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles contados a partir del dia
habil siguiente de su notificacién, para que rindiera su informe justificado respecto
de los hechos o motivos denunciados, de conformidad con el numeral Décimo sexto
de los Lineamientos de denuncia.

IX. Con fecha primero de agosto de dos mil veintitrés, se recibi6é en este Instituto, a
traves de la Herramienta de Comunicacion, el oficio nimero UGAJ/UT/385/2023, de
misma fecha de recepcion, dirigido al Director General de Enlace con la
Administracion Publica Centralizada y Tribunales Administrativos, remitido por el
Coordinador en la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Gobernacion, a
través del cual se sefal6 lo siguiente:
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“L.]

En atencién al Acuerdo referente a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia, identificada con el nUmero DIT 0509/2023, interpuesta en contra de
la Comisidon Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contras las Mujeres,
correspondiente a la obligacion de transparencia establecida en el articulo 70, fraccién
XXXIII, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
correspondiente a “Convenios de coordinacion, de concertacién con el sector social o
privado”, al respecto de conformidad con los articulos 95 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 91 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y Décimo Sexto de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica y 69 a 76 la Ley Federal de Transparencia 'y Acceso a
la informacién Publica, se remite el informe justificado a través del oficio No.
CONAVIM/ET-145/2023.

De igual forma, cualquier comunicacion podra hacerse a través del correo electronico
unidad_transparencia@segob.gob.mx

[.]

e Asimismo, se anexo el oficio CONAVIM/ET-145/2023 con fecha dieciocho de
julio del presente afio en el cual, se indica lo siguiente:

“L.]
INFORME JUSTIFICADO

En tal sentido, la CONAVIM, conforme a la obligacion marcada en el articulo 70,
fraccion XXIIl, particularmente los Convenios de Coordinacién, ha cumplido
satisfactoriamente, lo que se demuestra conforme a lo siguiente:

* Que en la Plataforma Nacional de Transparencia del sujeto obligado CONAVIM en
el apartado correspondiente al que se denuncia, contiene lo relativo al primer
trimestre de los convenios de mérito. (Anexo 1)

» Es preciso mencionar que, en el primer trimestre de dos mil veintitrés, no se
celebraron convenios, contratos ni otro instrumento juridico. Situacion que se hizo
constar en el apartado “Nota”, del formato 33 LGT_Art_70_Fr_XXXIll. (Anexo 2)
En consecuencia, se solicita lo siguiente:
PRIMERO. Tener por presentado el Informe Justificado en tiempo y forma, conforme a

lo dispuesto en los articulos 95 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica asi como Décimo Sexto de los Lineamientos que establecen el
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procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, sobre la denuncia relativa al articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, fraccion XXIIl, respecto a los
Convenios de Coordinacion, radicado en el expediente DIT 0509/2023.

SEGUNDO. Que este sujeto obligado NO incumple la obligacion de transparencia que
hoy se denuncia, en virtud de que la informacion respectiva a los Convenios de
Coordinacion correspondiente al ler trimestre se encuentra disponible en el portal de
transparencia.

TERCERO. Tener por ofrecidas las pruebas documentales anexas al presente, asi
como la instrumental de actuaciones, en todo lo que favorezca a esta Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CUARTO. Pronunciarse sobre el cumplimiento de la publicacién de la informacion por
parte del sujeto obligado y ordenar el cierre del expediente.

[...T" (sic)

Adicionalmente, se anexan dos capturas de pantalla donde el sujeto
obligado busca dar sustento a lo dicho dentro de su informe justificado,
como se muestran a continuacion:
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ANEXO 1 DEL INFORME JUSTIFICADO SOBRE EL

EXPEDIENTE DIT 0509/2023

ANEXO 2 DEL INFORME JUSTIFICADO SOBRE EL
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X. Con fecha tres de agosto de dos mil veintitrés, la Direccion General de Enlace
realizd una segunda verificacion virtual en la vista publica del SIPOT, del sujeto
obligado SEGOB-Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres, de la fraccion XXXIII del articulo 70 de la Ley General, relativa
al Convenios de coordinacion, de concertacion con el sector social o privado, para
el primer trimestre de dos mil veintitrés donde se identifico un registro publicado,
como se muestra a continuacion:
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Xl. Con fecha veintiocho de agosto de dos mil veintitrés este Instituto fue notificado
de la determinacion de fecha veintitrés del mismo mes y afio, por medio de la cual,
la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion emitio la sentencia
definitiva en el recurso de reclamacion numero 229/2023-CA derivado del incidente
de suspension de la controversia constitucional 280/2023, en la que determino
conceder la suspensidn a este Instituto para los siguientes efectos:

a) Que se permita sesionar al Pleno del INAI validamente con la
asistencia de cuatro de las personas comisionadas, en el entendido de que las
resoluciones deben adoptarse en los términos fijados por el articulo 33 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, esto es, en
forma colegiada, por mayoria simple y, en su caso, con el voto de calidad de
quien ostente la presidencia.
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b) La suspension y habilitacion se concede hasta en tanto no exista el
nombramiento de, cuando menos, una persona comisionada mas. Una vez
gue haya por lo menos cinco personas comisionadas designadas, el Pleno del
INAI funcionara en los términos dispuestos por el articulo 33 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

[...] la habilitacién para sesionar en los términos apuntados se refiere no
solamente al ejercicio de las atribuciones comprendidas en las normas legales
que se refirieron con anterioridad [...], sino al de cualquier otra atribucion
competencia constitucional y legal del INAL.

XIl. Con fecha treinta de agosto de dos mil veintitrés, el Pleno de este Instituto
acordd, mediante Acuerdo ACT-PUB/30/08/2023.XX, dejar sin efectos el diverso
Acuerdo ACT-PUB/30/03/2023.07 de fecha treinta de marzo de dos mil veintitrés,
por medio del cual se decret6 suspender los plazos y términos, a partir del diez de
abril de dos mil veintitrés y hasta que el Pleno esté en aptitud de volver a sesionar
validamente en términos del articulo 33, tercer parrafo, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; lo anterior derivado de lo resuelto
por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.2

CONSIDERANDOS

PRIMERO. EI Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, en términos de la sentencia definitiva emitida por la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en el recurso de
reclamaciéon numero 229/2023-CA derivado del incidente de suspension de la
controversia constitucional 280/2023, con fundamento en los articulos 60, apartado
A, fraccioén VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y
96 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacién el cuatro de mayo de dos mil quince; 6, 10, 12,
fracciones I, VIII, XXXV y XXXVII y 18, fracciones VII, XIV y XVI, del Estatuto
Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, cuya ultima reforma se publico en el Diario Oficial
de la Federacion el veinticinco de febrero de dos mil veintidds, con Nota Aclaratoria
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el nueve de marzo de dos mil

2 o anterior de conformidad con la sentencia definitiva emitida por la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, en el recurso de reclamacion numero 229/2023-CA derivado del incidente de suspension de la controversia
constitucional 280/2023.
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veintidés, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, cuya ultima modificacion se publico en el Diario
Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. La persona denunciante presentd, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, un escrito en contra de SEGOB-Comision Nacional para Prevenir
y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, donde manifest6 que, a su
consideracion, no se visualizaban convenios, sefialando en el “detalle del
incumplimiento” la fraccion XXXIII del articulo 70 de la Ley General, relativa a los
Convenios de coordinacion, de concertacion con el sector social o privado, lo
anterior, respecto del primer trimestre del ejercicio dos mil veintitrés.

Una vez admitida la denuncia, SEGOB-Comisién Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, a través de su informe justificado,
comunico lo siguiente:

¢ Que el sujeto obligado, conforme a la obligacién marcada en el articulo 70,
fraccion XXXIII, particularmente los Convenios de Coordinacion, ha cumplido
satisfactoriamente.

e Que, para el primer trimestre de dos mil veintitrés, no se celebraron
convenios, contratos ni otro instrumento juridico. Situacion que se hizo
constar en el apartado “Nota, del formato 33 LGT_Art_Fr_XXXIII.

e Que no incumple la obligacion de transparencia, en virtud de que la
informacion respectiva a los Convenios de Coordinacion correspondiente al
ler trimestre de dos mil veintitrés se encuentra disponible en el portal de
transparencia.

En tales consideraciones, la Direccion General de Enlace realizé dos verificaciones
virtuales, a fin de allegarse de los elementos suficientes para calificar la denuncia
presentada, analizando el estado que guarda la informacion en el SIPOT, asi como
lo sefialado por el sujeto obligado en su informe justificado, tal como se advierte de
las imagenes que se precisan en los resultandos VI y X de la presente resolucion.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que, de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Ill y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
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Federal; en relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacion y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, articulos 3, 13, 15, 25 y 26 de los
Lineamientos de la Funcionalidad, Operacion y Mejoras de la Plataforma Nacional
de Transparencia, dicha Plataforma est4 integrada, entre otros, por el SIPOT, que
constituye el instrumento informatico a través del cual todos los sujetos obligados
ponen a disposicion de las personas la informacion referente a las obligaciones de
transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun
corresponda, siendo este el repositorio de informacion obligatoria de transparencia
nacional.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacién que integra la obligacion de
transparencia establecida en la fraccion XXXIII del articulo 70 de la Ley General, se
debe de publicar conforme a los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacion de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccion IV del articulo 31 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales)?3, que establecen lo siguiente:

XXXIIl. Los convenios de coordinaciéon de concertacién con los sectores social y
privado

Todos los sujetos obligados deberan publicar la informacién relativa a cualquier
convenio de coordinaciéon que suscriban para lograr los objetivos de la planeacion
nacional del desarrollo.

Se entendera que los convenios de coordinacion se celebran entre los organismos
publicos de la federacion, las entidades federativas y los municipios; en tanto que los
de concertacién son celebrados con los sectores social y privado, tanto en el &mbito
nacional como internacional.

En el caso de los convenios de coordinaciéon se deberan incluir de manera enunciativa
mas no limitativa, los convenios que, con base en la Ley de Coordinacién Fiscal, se
llevan a cabo con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para ser parte del Sistema
Nacional de Coordinacion Fiscal; los realizados para la fiscalizacion de recursos; para
el desarrollo de programas educativos, de salud, de medio ambiente; entre otros.

Se incluira un hipervinculo al documento completo del convenio en su version final. El
sujeto obligado cuidara que, en caso de que el cuerpo del instrumento juridico contenga
informacion reservada y/o datos personales, se elabore una version publica del mismo
para su difusion.
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Es importante precisar que, en esta fraccibn no se publicaran los convenios
modificatorios relacionados con los procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restringida, ni licitaciones de cualquier naturaleza.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso, la
correspondiente al ejercicio anterior y los instrumentos juridicos vigentes aun cuando
éstos sean de ejercicios anteriores.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afno)

Criterio 3 Tipo de convenio (catalogo): de coordinacién con el sector social/de
coordinacioén con el sector privado/de concertacion con el sector social/de concertacion
con el sector privado

Criterio 4 Denominacién del convenio

Criterio 5 Fecha de firma del convenio con el formato dia/mes/afio

Criterio 6 Nombre del area(s) responsable(s) de dar seguimiento al convenio

Criterio 7 Con quién se celebra el convenio nombre(s), primer apellido, segundo
apellido en caso de persona fisica; razén social si es persona moral

Criterio 8 Objetivo(s) del convenio

Criterio 9 Fuente de los recursos que se emplearan

Criterio 10 Descripcion y/o monto de los recursos publicos entregados en efectivo,
especie o donativos, en su caso

Criterio 11 Vigencia del convenio: Inicio y término, ambos datos expresados en el
formato dia/mes/afio. En el caso de la fecha de término se considerara también la
opcion de registrar la palabra “abierta”, para aquellos casos en que la vigencia de un
convenio no se especifique en su texto y, por ende, tenga esta caracteristica

Criterio 12 Fecha de publicacion en el Diario Oficial de la Federacion u otro medio
homélogo con el formato dia/mes/afio. Para los casos en que el convenio no hubiere
sido publicado por un medio oficial, se contemplara la opcion de registrar una nota que
sefiale que no fue publicado en medio oficial

Criterio 13 Hipervinculo al documento, en su caso a la versién puablica o al documento
signado, si es que no existe la publicacion en periddico oficial

Respecto de los convenios que hayan tenido modificaciones:
Criterio 14 Hipervinculo al documento con las modificaciones realizadas, en su caso

Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 16 La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
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Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n)
la informacion

Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 20 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion
por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22 La informacién publicada se organiza mediante el formato 33, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 23 El soporte de la informacién permite su reutilizacion

[.]

De los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto obligado, para
la fraccion XXXIII del articulo 70 de la Ley General, debe publicar la Informacion
relacionada con los Convenios de coordinacion, de concertacion con el sector social
o privado, de manera trimestral y se debe de conservar la informacién del ejercicio
en curso, la correspondiente al ejercicio anterior y los instrumentos juridicos
vigentes aun cuando estos sean de ejercicios anteriores.

Ahora bien, es de recordar que la persona denunciante present6 un escrito por el
presunto incumplimiento a la obligacion de transparencia, prevista en la fraccion
XXXIII del articulo 70 de la Ley General, ya que, a su consideracion no se
visualizaban convenios, lo anterior para el primer trimestre del ejercicio dos mil
veintitrés.

En este sentido, en la primera verificacion virtual realizada al contenido
correspondiente a la fraccion XXXIII del articulo 70 de la Ley General, relativo a los
Convenios de coordinacion, de concertacion con el sector social o privado, se
identifico que SEGOB-Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres, contaba con un registro publicado, correspondiente al primer
trimestre de dos mil veintitrés, como se puede observar a continuacion:

12 de 24



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales

Sujeto Obligado: SEGOB-Comision
, , , Nacional para Prevenir y Erradicar la
Instituto Nacional de Transparencia, . . .
Acceso a la Informacién y Proteccion de Violencia Contra las MUjereS

Datos Personales

Expediente: DIT 0509/2023

=1 C o = F G

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
Convenios de coordinacidn, de concertacidn con el sector'social o privade
ler trimestre

1D Ejercicio Fecha de Inicio Del Periodo Fecha de Término Del Tipo de Convenio Denominacion  Fecha de Firma D
Que Se Informa Periodo Que Se Informa (catalogo) Del Convenio Convenio

1709299876 2023 01/03/2023 31/03/2023 ver nota

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Ahora bien, se puede observar que en los campos “denominacion del convenio”,
“‘unidad administrativa responsable seguimiento”, “objetivo(s) del convenio”, “fuente
de los recursos que se emplearan” y “area(s) responsable(s) que genera(n),
posee(n), publica(n) y actualizan la informacién”, el sujeto obligado publica la
leyenda “ver nota”, como se puede observar a continuacion:

Portapapeles 71 Fuente

1n 2 4

1 NEEEXEETECTe T SE GOB-Comisidn Nacional para Prevenir y Erradicar Iz Violencia Contra 1as Mujeres (GONAVIM®)
Pl lormativa: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica

kN ormato: Convenios de coordinacion, de concertacidn con el sector social o privado

[Q ‘'eriodos: 1er timestre

Fuente de Los Area(s) Responsable(s) Que Generan), Posee(n),
Recursos Que Se Publica(n) Y Actualizan La Informacion
Emplearan

Fecha de Término Del Denominacion Unidad Administrativa Objetivo(s) Del
Periodo Que Se Inform. Del Convenio Responsable Seguimiento Convenio

Fecha de Inicio Del Periodo
Que Se Informa

Ejercicio

ver nota vernota

ver ota

ver nota vernota

7 1709299876 2023 01i03/2023 31i03/2023
8

En este sentido, al ver que la informacién publicada dentro de los campos antes
mencionados hacia referencia a consultar lo registrado en el criterio “Nota”, se
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procedio a verificar el contenido de la publicacién que pretende justificar la ausencia
de informacién en dichos campos.

— ° 4 Kellenar ~
s LB Copiar [}

B I U~ v &e A EE = = = = combinarycentrar © . 9 o Formsto  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary

~ ¥ Copiarformato - = - ==I== 7 $-% 9 G condicional * como tabla ¥ celda~ - ~ - § Bora filtrar ~  seleccionar
Portapapeles ] Fue ) ey ) T 5 " " -

u7 M f W En los campos: Tipo de convenio, Denominacién del convenio, Fecha de firma del convenio, Unidad Administrativa responsable seguimiento, Persona(s) con guien se celebra el convenio, Objetivo(s) del

convenio, Fuente de los recursos que se empleardn, Descripcion y/o monto de los recursos publicos entregados, Inicio del periodo de vigencia del convenio. Término del periodo de vigencia del convenio,
Fecha de publicacién en DOF u otro medio oficial, Hipervinculo al documento, en su caso, a la version publica, Hipervinculo al documento con modificaciones, no se requisitan en virtud de que en el primer
trimestre de dos mil veintitrés, no se celebraron convenios, contratos ni otro instrumento juridico.

ias Mujeres (CONAVIN)

0110372023 310302023 2610412023 260412023

Informacion | hidden1 | TABLA334088 [©] 1

De lo anterior, se observa que el sujeto obligado, en dicho criterio, publica lo
siguiente:

[.]

En los campos: Tipo de convenio, Denominacién del convenio, Fecha de firma del
convenio, Unidad Administrativa responsable seguimiento, Persona(s) con quien se
celebra el convenio, Objetivo(s) del convenio, Fuente de los recursos que se emplearan,
Descripcién y/o monto de los recursos publicos entregados, Inicio del periodo de
vigencia del convenio. Término del periodo de vigencia del convenio, Fecha de
publicacién en DOF u otro medio oficial, Hipervinculo al documento, en su caso, a la
version publica, Hipervinculo al documento con modificaciones, no se requisitan en
virtud de que en el primer trimestre de dos mil veintitrés, no se celebraron convenios,
contratos ni otro instrumento juridico.

[...] sic

Al respecto, con relacibn a la publicacion de la nota para justificar la
informacion, es importante referir que los sujetos obligados pueden realizarlo
bajo ciertos supuestos, establecidos de conformidad con la fraccion V del
numeral Octavo de los Lineamientos Técnicos Generales, en donde se
menciona lo siguiente:
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Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

V. En la seccién “Transparencia” donde se difundira la informacién publica
correspondiente a las obligaciones de transparencia, se debera incluir el nimero y el
texto del articulo y de las fracciones y/o incisos, asi como un hipervinculo para acceder
a la informacién correspondiente. En caso de que respecto de alguna obligacién de
transparencia el sujeto obligado no haya generado informacién se debera
observar lo siguiente:

[.]

1. Sielsujeto obligado no genero informacion en algun periodo determinado, se debera
especificar el periodo al que se refiere e incluir una explicacién mediante una nota
breve, clara, y motivada.

[Enfasis afiadido]

En este sentido, es de sefialar que la Direccion General de Enlace es competente
para allegarse de los elementos que considere necesarios para poder verificar la
veracidad de las notas publicadas que justifiquen la ausencia de informacién y asi
tener los elementos para resolver las Denuncias por Incumplimiento a las
Obligaciones de Transparencia, en términos de lo sefialado en el numeral décimo
séptimo de los Lineamientos de denuncia, que sefialan lo siguiente:

“Décimo séptimo. A fin de que el Instituto pueda allegarse de los elementos necesarios
para resolver la denuncia, la Direcciéon General de Enlace competente podrarealizar
las diligencias o verificaciones virtuales que procedan vy solicitar al sujeto obligado
que remita informes complementarios, dentro de los siete dias habiles siguientes al
término del plazo en que el sujeto obligado debe presentar su informe justificado.”

[Enfasis afiadido]

Derivado de lo anterior, para corroborar la veracidad de la leyenda publicada por el
sujeto obligado, la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos realizé un analisis dentro del portal de
informacion de SEGOB-Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres, para verificar que lo expresado por el sujeto
obligado dentro de su nota aclaratoria para la falta de informacion fuera real y donde
se puede advertir lo siguiente:

https://www.gob.mx/conavim
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GOBIERNO DE
MEXICO

CONAVIM

COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Multimedia

Album de fotos

De lo anterior, dentro de dicha pagina de internet, se ingres6 a los apartados
“Principales Programas y Acciones” y “Principales Programas y Acciones II”, donde
se observa lo siguiente:

€ > C 1 & wwwgobmy

®

- Principales Programas y Acciones

Convocatoria para el subsidio del Lineamientos Subsidios Declaratoria Reglas de Operacion del Programa
Programa de Apoyo para Refugios 2023 Alerta Violencia de Género para las PAIMEF, 2023
Mujeres 2023

28 de diciembre de 2022

domingo, 15 de enero de 2023
jusves, 29 de diciembre dz 2022

Principales Programas y Acciones Il

01:49p.m.
~ w0 @
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@ Comisién Nacional para Prevenic X+

€ > C 1 & wwwgobmx/cona

®

Principales Programas y Acciones Il

Criterios para acceder a los subsidios Bases para pre-revision de pre- Centros de Justicia para las Mujeres
para construccion, equipamiento y solicitudes para acceder a los subsidios

operacion de los Centros de Justicia para  de CJM para el Ejercicio Fiscal 2023. |unes, 04 de marzo de 2018

las Mujeres 2023

martes. 01 de noviembre de 2022

¢Qué hacemos?

~w Qo S

De lo anterior se observa que el sujeto obligado, no contiene informacién o
publicaciones dentro de su portal relacionada a convenios de coordinacién
celebrados con alguna entidad, ya sea de los sectores sociales o privados para los
meses de enero, febrero y marzo del ejercicio dos mil veintitrés.

Adicionalmente, se procedid a realizar una verificacion en los portales de internet
relacionados a noticias, donde se pudiera publicar informacion relevante a
convenios celebrados por la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres con las entidades del sector social o privados; para
los meses de enero, febrero y marzo de dos mil veintitrés; donde se observo lo
siguiente:
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@ conavim convenios de colaborac X +

€ > C 1} & google.com.mx/search?q=conavim+convenios+de-+colaboracion&biw=16008&bih=7758tbm=nws8&sxsrf=A

Goog'e conavim convenios de colaboracion

< Todo  Noficias  Imégenes  Videos  Shopping | Mas

enio Conavim-Issste para prevenir y atender violencias
contra mujeres y nifias

para el Issste . Fabiola Alanis sefiala

Radio Férmula #
- i i . o - o
Conavim e ISSSTE pactan convenio para prevenir violencia i

De lo anterior se observa que, existen notas informativas relacionadas con un
“Convenio” entre el sujeto obligado SEGOB-Comision Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres y el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) con el cual buscan prevenir y
atender violencia contra las mujeres y las nifias, como se muestran a continuacion:
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€ > C Y & googlecommx

Goog|e conavim convenios de colaboracion

< Todo \ S Imagenes Videos Shopping

B Gobiemo de co

municade de pre

Convenio Conavim-Issste para prevenir y atender violencias

contra mujeres y nifias

e . Fabiola Alanis sefiala

La Cronica de Hoy
ISSSTE firma de
para prevenir y

En este sentido, se procedié a analizar la informacion publicada por el periddico “La
Crénica de Hoy” bajo el titulo de “ISSSTE firma convenio de colaboracién con
Conavim para prevenir y erradicar la violencia contra la mujer”; fechado el nueve de
marzo de dos mil veintitrés, donde se pudo observar lo siguiente:

https://www.cronica.com.mx/nacional/issste-firma-convenio-colaboracion-conavim-
prevenir-erradicar-violencia-mujer.html
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@ cronica.com.mx

CRONICA

7

€ Anuncios Google

Por qué este anuncio? G

El titular del ISSSTE, Pedro Zenteno firma un convenio de colaboracion con la Conavim, a favor de las mujeres trabajadoras y derechahabientes

CECILIA HIGUERA ALBARRAN flw

09/03/202316:30

wncios Google

Dejar de ver anuncio

Por qué este anuncio? @

Como parte de las acciones para contribuir con el Plan
de Gobierno 2019-2024 para eliminar la violencia contra
~ las mujeres y las ninas, el ISSSTE firmard un convenio de
colaboracion con la Comisién Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres (Conavim), a
fin de prevenir y erradicar el maltrato a las mujeres.

Con motivo del Dia Internacional de las Mujeres, que se
conmemord la vispera, el director general del instituto, Aftuncids Google

Pedro Zenteno Santaella, subrayé, que a través de dicho

convenio se busca propiciar, promover y ejecutar

Del andlisis a dicha nota, se observa que el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, como el sujeto obligado estaran por firmar
un convenio de colaboracion entre ambas entidades, como se cita a continuacion:

“Como parte de las acciones para contribuir con el Plan de Gobierno 2019-2024 para
eliminar la violencia contra las mujeres y las nifias, el ISSSTE firmara un convenio de
colaboracién con la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres (Conavim), a fin de prevenir y erradicar el maltrato a las mujeres.

[...] sic

Por ultimo, es mencionar que dicho convenio entre el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y el sujeto obligado SEGOB-
Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres,
de acuerdo diversos portales de noticias, se firmé el pasado doce de junio del afio
en curso, como se expone a continuacion:
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GOBIERNO DE . ap . £ o -
" MEXICO Registro para vacunacién  Informacion sobre COVID-19  Trémites  Gobierno  English Q

Multimedia Blog Prensa  Contacto Directorio  Proteccién de Datos Personales  Transparencia

Convenio Conavim-Issste para
prevenir y atender violencias
contra mujeres y nifias

.
Pedro Zenteno califica esta firma como histdrica para
el Issste . Fabiola Alanis sefiala que se pone a
disposicion de las trabajadoras del instituto un
instrumento para su defensa, en caso de sufrir

] 5 i y < o - s Contesta nuestra encuesta de satisfaccion. [
violencia . Ambas instituciones 1mpu\5aran acciones,

analisis y proyectos para cumplir objetivos

¢Cémo fue tu experiencia en

Asi las cosas, de la verificacidn realizada al portal oficial del sujeto obligado, y de
las notas periodisticas se tiene que la nota publicada por el sujeto obligado es
correcta, y este cumple con lo expresado dentro de la nota publicada al no omitir
informacion referente a la fraccion XXXIII del articulo 70 de la Ley General, referente
al primer trimestre del ejercicio de dos mil veintitrés.

Al respecto se tiene que el Sujeto obligado dentro de su informe justificado sefiald
gue no incumple la obligacién de transparencia que se denuncia, en virtud de la
informacion respectiva a los Convenios de Coordinacién correspondientes al primer
trimestre, ademas de tener ofrecidas las pruebas documentales anexadas al
informe justificado con el cual buscan dar sustento a lo declarado.

Por lo antes expuesto, se constatd que el sujeto obligado, al momento de la
interposicion de la denuncia, justificaba de manera correcta la ausencia de
informacion de todos los criterios del formato correspondiente a la fraccion XXXIII
del articulo 70 de la Ley General, relativa a los Convenios de coordinacion, de
concertacion con el sector social o privado, respecto del primer trimestre de dos mil
veintitrés, por lo tanto, el incumplimiento denunciado resulta ser improcedente.

En este sentido, se realizé una segunda verificacion al contenido publicado por
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SEGOB-Comisiéon Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres en la fraccion en comento, y se identificé que la informacién se encontraba
en los mismos términos en que fue analizada durante la primera verificacion, por lo
gue no se estima necesario entrar en su estudio de nueva cuenta.

En tales consideraciones, este Instituto estima INFUNDADA la denuncia
presentada en contra de SEGOB-Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia Contra las Mujeres, toda vez que quedoé acreditado que, al momento
de la interposicion de la denuncia, justificaba de manera correcta la ausencia de
informacion de todos los criterios del formato correspondiente a la fraccion XXXIII
del articulo 70 de la Ley General, relativa a los Convenios de coordinacion, de
concertacién con el sector social o privado, respecto del primer trimestre de dos mil
veintitrés, lo anterior, de conformidad con lo establecido en los Lineamientos
Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:

RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, el numeral Vigésimo tercero, fraccion |, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, se declara infundada
la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en
contra de SEGOB-Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres por lo que se ordena el cierre del expediente de la misma.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento de la persona denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
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Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a
través de la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada
y Tribunales Administrativos, notifique la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, y al denunciante, en la direccion sefialada para
tales efectos, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Puablica y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos
gue establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 45, fraccién IV, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, expida certificacién de la presente resolucién, para los
efectos legales conducentes.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman las Comisionadas y el Comisionado del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Adrian Alcala Méndez, Norma Julieta del
Rio Venegas y Josefina Roman Vergara, en sesion celebrada el treinta de agosto
de dos mil veintitrés, ante Ana Yadira Alarcon Marquez Secretaria Técnica del
Pleno.

Blanca Lilia Ibarra Cadena
Comisionada Presidenta
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Adrian Alcala Norma Julieta del
Méndez Rio Venegas
Comisionado Comisionada

Josefina Roman Vergara
Comisionada

Ana Yadira Alarcén
Marquez
Secretaria Técnica del Pleno
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